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Mercedes-Benz She’s Mentoring Programı’nın ilk grubu mezun oldu! 

· Mercedes-Benz'in, genç kadınları sosyo-ekonomik olarak güçlendirmek ve kariyer yolculuklarında desteklemek amacıyla hayata geçirdiği She’s Mentoring Programı, ilk dönemini tamamlandı.
· Şirketin, geleceğin kadın liderlerinin desteklediği 7 ay süren mentorluk programının 9 Ekim’de düzenlenen kapanış etkinliğinde, mezunlara sertifikalar özel bir törenle takdim edildi.
She’s Mercedes, 2015 yılından bu yana dünya genelinde 70’i aşkın ülkede aktif olarak birbirinden başarılı kadınları bir araya getiriyor. İz bırakan kadınlardan ilham alan, hedeflerini gerçekleştirmiş başarılı kadınlarla hayalleri olan kadınları buluşturan bir kadın güçlendirme platformu olarak çalışmalarını sürdürüyor.
Türkiye’de 2019 yılında faaliyete geçen She’s Mercedes platformu, kültür & sanat, müzik, spor, moda ve girişimcilik gibi farklı alanlarda sponsorluk ve sosyal sorumluluk projeleri gerçekleştiriyor. Bu başarılı platform, She’s Mentoring Programı ile çalışmalarını bir adım daha ileriye taşıyarak She’s Mercedes kadınlarının bilgi birikimlerini ve tecrübelerini genç kadınlarla paylaştığı bir mentorluk programına dönüştü.
Mercedes-Benz'in, genç kadınları sosyo-ekonomik olarak güçlendirmek ve kariyer yolculuklarında desteklemek amacıyla hayata geçirdiği She’s Mentoring Programı, ilk dönemini tamamladı. Program boyunca mentorların rehberliğinde gelişim göstererek kariyerlerinde emin adımlarla ilerleyen katılımcılar, özel bir törenle buluştular. 3 farklı kategoride birinci olarak seçilen mentiler, toplamda 1 milyon TL’lik para ödülünün sahibi oldu.
She’s Mentoring programı yoğun ilgi gördü
Mercedes-Benz’in Mart ayında başlattığı She’s Mentoring programı, mentorlar eşliğinde genç kadınların liderlik becerilerini geliştirmelerini ve iş dünyasında daha etkin bir şekilde var olmalarını hedefliyor. Türkiye’nin 47 ilinden 521 başvuru alan programa seçilen 31 genç kadın, yedi ay boyunca alanında öncü isimler ile birebir çalışma fırsatı elde etti. Mentorlar, bu süreçte deneyimlerini ve bilgilerini mentilere aktararak onların projelerini geliştirmelerine yardımcı oldular. Programın sonunda jüri değerlendirmesiyle “Sürdürülebilirlik”, “İnovasyon & Teknoloji” ve “Yaratıcı Endüstriler” olmak üzere üç kategori altında belirlenen kazananlar, geleceğin liderleri olma yolunda önemli adımlar attılar. 9 Ekim’de düzenlenen She’s Mentoring Programının Ödül Toreni’nde, programın mezunlarına sertifikaları özel bir törenle takdim edildi.

Mercedes-Benz Otomobil Pazarlama ve Kurumsal İletişim Grup Müdürü Ezgi Yıldız Kefeli; “Mercedes-Benz olarak She’s Mentoring Programımızın ilk dönemini başarıyla tamamlamış olmanın mutluluğunu yaşıyoruz. Genç kadınların kariyer yolculuklarında attıkları cesur adımlara tanıklık etmek bizler için büyük bir gurur kaynağı oldu. Program boyunca gösterdikleri özveri ve azimle mentorlarımızın rehberliğinde önemli ilerlemeler kaydeden tüm katılımcılarımızı ve programın bu yılki kazananlarını yürekten tebrik ediyorum” dedi.
“Sürdürülebilirlik” kategorisinde kazanan menti “Sibel Kaya” oldu
Mentoru Ayşe Kaya ile “Hadi İşaret: Sağır ve İşitme Engelli Bireyler için Sosyal Girişim Projesi” kapsamında çalışmalarını tamamlayan Sibel Kaya, işitme engellilerin iletişim zorluklarını aşmayı ve eğitimde fırsat eşitliği sağlamayı hedefliyor.
“İnovasyon & Teknoloji” kategorisinde kazanan menti “Pınar Başar” oldu
Mentoru Pınar Kartal Timer ile “SatoLOC: İçerik Sektörü için Veriye Dayalı Yapay Zekâ Çözümleri Projesi” kapsamında çalışmalarını tamamlayan Pınar Başar, içerik sektörü için veriye dayalı yapay zekâ çözümlerini ve kendi dil modelini geliştirmeyi hedefliyor. 

“Yaratıcı Endüstriler kategorisinde kazanan menti “Didem Akdemir” oldu
Mentoru Pınar Özdemir Hotiç ile “Football Muse for Athlete Children: Genç Sporcular için İlham Projesi” kapsamında çalışmalarını tamamlayan Didem Akdemir, sürdürülebilir modaya destek vermeyi ve sporcu çocuklar için ünlü sporcuların giyim ve aksesuarlarını satışa sunarak bir burs fonu oluşturmayı hedefliyor.

Işıldayanlar Konferansı’nın üçüncü yılında da ana sponsor Mercedes-Benz oldu

Mercedes-Benz, kadını güçlendirme platformu She’s Mercedes’in sponsorluk katkılarıyla; başarılı kadınları bir araya getiren, ilham verici hikayelerini dinleyicilerle buluşturan Işıldayanlar Konferansı’nın üçüncü yılında da ana sponsor oldu. Konferansın Mercedes-Benz oturumunda She’s Mentoring Programının amacı, sonuçları ve programın ilk mezunları dinleyiciler ile paylaşıldı. 

Mercedes-Benz Otomobil Pazarlama ve Kurumsal İletişim Grup Müdürü Ezgi Yıldız Kefeli, “She’s Mentoring Programı, güçlü bir kadın dayanışması yaratmanın ne kadar önemli olduğunu bir kez daha gözler önüne serdi. Mezunlarımızın kaydettikleri gelişim, yaşadıkları dönüşüm, bu programın ne kadar kıymetli ve etkili olduğunu bizlere gösteriyor. Gelecek yıllarda daha fazla kadınının başarı yolculuklarına eşlik etmeyi sabırsızlıkla bekliyoruz” diye konuştu.

Programın tüm detayları, sürece destek veren mentorları, katılım gösteren mentileri, jüri üyeleri ve iş ortaklarının bilgileri için https://www.mercedes-benz.com.tr/passengercars/brand/shes-mercedes/she-is-mentoring.html linkini ziyaret edebilirsiniz.


Daha fazla bilgi için:
L’Appart İstanbul
Serra Gencal - serra@lappart.istanbul 
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